
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns sehr über Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (als PDF-

Datei) mit Angabe der Profil-Nr. 26-03-6-K-HP, Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit, bevorzugt per E-Mail an:  

bewerbung@labova.de 

Labova GmbH, z.H. Frau Janine Krug, Marie-Curie-Straße 8, 51377 Leverkusen, Tel. 0214-892822-0 

 

Die Labova GmbH ist ein Ingenieurbüro mit Sitz in Leverkusen. Seit 1979 bieten wir Ingenieurkompetenz rund 

um den Aufbau und Betrieb von Produktionsanlagen sowie die technische Gebäudeausrüstung. Mit maßge-

schneiderten Lösungen überzeugen wir Kunden bundesweit. 

 

Für unseren Standort in Düsseldorf-Holthausen suchen wir ab 2026-10-01: 

Kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d) im Technischen Magazin / 

Ersatzteilmanagement 

Arbeitszeit: Vollzeit, 38,5 Std./Woche; Vertragsart: unbefristet 

 
Aufgaben, die Sie herausfordern: 

• Stammdatenpflege für technische Materialien 

• Bearbeitung Wareneingänge und -ausgänge 

• Bestandsmanagement 

• Support bei Inventurprozessen 

• Bearbeitung von Reklamationen 

• Berichterstattung & Dokumentenarchivierung 

• Support bei Projektarbeiten 
 

Darauf können Sie sich bei uns freuen: 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Eine 38,5-Stunden-Woche 

• Eine attraktive Vergütung mit 13 Monats-
gehältern und Sachbezug 

• 30 Tage Urlaub 

• Private Unfallversicherung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Ein sehr gutes Betriebsklima sowie flache 
Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

Begabungen, die Sie auszeichnen: 

• Eine abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung (z. B. als Industriekaufmann/-frau) 
oder 

• eine abgeschlossene technische Ausbildung 

• Sicherer Umgang mit SAP (Schwerpunkt 
Materialwirtschaft) 

• Technisches Grundverständnis im Bereich 
Chemietechnik 

• Sicherer Umgang mit Office-Anwendungen 
(Word, Excel) 

• Erfahrung im Bereich technisches Ersatzteil-
management von Vorteil 

• Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1) 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 

• Strukturierte, verantwortungsbewusste und 
selbstständige Arbeitsweise 

• Freundliches, aber auch durchsetzungsstarkes 
Auftreten gegenüber Kollegen und Lieferanten 

• Schnelle Auffassungsgabe sowie Zuverlässig-
keit und Eigeninitiative 

• Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit 
Menschen 
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